VIVRE LA DIVERSITE EN COMMUN.

UC = SUISSES

MODULE J+S MONTAGNE, ENFANTS & JEUNES

Plan cadre de formation (PCF) : thémes et objectifs de formation

N° Thémes Objectifs d’apprentissage Niveau d’appro-

fondissement

Pl  Responsabilité du moni- Ftre capable de conduire et d'accompagner un groupe dans

teur-trice-s des randonnées en montagne.

P2 Sécurité Etre capable d'élaborer des concepts de sécurité dans le do-
maine de la montagne et d'agir correctement dans des si-
tuations d'urgence. Etre capable, lors d'une activité itiné-
rante, de prendre des décisions 3x3 pertinentes et défen-
sives.

P3  Connaissance du Connaitre les diverses conditions propres aux enfants et aux

groupe cible des enfants jeunes pour des activités dans le domaine de la montagne.
et des jeunes

P4  Réflexion Etre capable d'analyser ses expériences et sa propre activité et
d'en tirer des conclusions appropriées.

S1 Météo Etre capable d'évaluer les prévisions météorologiques et
d'interpréter les signes météorologiques du moment. Savoir
évaluer l'évolution des conditions.

S2  Equipement Connaitre les principes fondamentaux de l'équipement de
montagne (vétements) et savoir comment protéger efficace-
ment les enfants et les jeunes contre I'humidité et le froid.

S3  Orientation Etre capable d'évaluer correctement le terrain sur une carte
topographique nationale et savoir s'orienter, y compris dans
des conditions difficiles, avec la carte et la boussole. Savoir se
diriger avec une boussole, faire une visée, triangulation a la
boussole et report d'un azimut sur la carte.

M1 Planifier - appliquer - Apprendre a planifier, a réaliser et a évaluer des activités res-

évaluer pectueuses de la nature et de I'environnement dans le do-
maine Montagne.

M2  Diriger des projets Etre capable de planifier, de réaliser et d'évaluer des entre-
prises.

W1  Début du cours Apprendre a se connaitre, découvrir 1'équipe des moni-
teur-trice-s, les objectifs du module et le programme du cours.

W2  Update Jeunesse+Sport  Etre informé des nouveautés dans Jeunesse+Sport.
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W3  Update J+S SAC/T Etre informé des nouveautés dans SAC /T.

W4  Réflexion / Echange Réfléchir a ses activités en tant que moniteur-trice's et tirer
d'expériences profit des expériences des autres participant-e-s.
W5  Evaluation, cloture S'exprimer par oral et/ou écrit sur le déroulement du module.

W6 Conception de la forma- Les participant-es connaissent la conception de la forma-
tion J+S tion J+S et ses principales notions.

W7  Valeurs/éthique Les participant-e-s sont conscients des attentes et des respon-
sabilités dans le domaine de l'enseignement du sport et de la
promotion des enfants et des jeunes.

W8  Valeurs/éthique Les participant-e's savent qu'ils sont soumis a une obligation
de signalement en cas de manquement a I'éthique ou de viola-
tion du statut éthique et connaissent le processus de signale-
ment de leur propre association.

Total des heures : au minimum 12

Légende niveau d'approfondissement

Savoir /Comprendre Appliquer /Analyser Associer /Evaluer
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